Unione ltaliana Lavoratori Pubblica Amministrazione
Coordinamento Nazionale M.ro dell’Economia e delle Finanze

All’On.le Alberto Giorgetti
Sottosegretario per il MEF
SEDE

Alla D.ssa Giuseppina Baffi
Capo del Dipartimento IV
SEDE

Alla Dr.ssa Antonella Manno

Direttore Centrale per le Politiche del Personale
SEDE

In data 5 settembre u.s. il Capo di codesto Dipartimento degli Affari Generali e del
Personale, ha inviato alle OO.SS. in allegato alla nota prot. n. 54029, “ulteriore documentazione
relativa all’individuazione di settori di attivita inerenti i nuovi profili professionali”.

Al riguardo la UILPA-MEF fa presente che in sede di pregressa negoziazione, la piu gran
parte delle OOSS. aveva espresso forti riserve sulla opportunita di procedere unilateralmente con
corrispondenza epistolare in una materia assai complessa quale ¢ la ricerca di un accordo per un
rinnovato contratto integrativo del MEF e, altresi, nella medesima occasione si era convenuto di
procedere ad una contrattazione i cui contenuti sarebbero stati discussi contestualmente nella
apposita convocazione.

Pur apprezzando I’impegno con cui I’Amministrazione provvede ad elaborare al proprio
interno sue proposte, questa Organizzazione Sindacale non ne condivide il metodo tenuto conto che
iniziative non concordate di fatto sterilizzano e condizionano il tavolo negoziale che deve essere
aperto ad un progetto condiviso e utile per il fine che si propone cioé¢ un contratio integrativo che sia
in grado di risolvere problemi vecchi e nuovi del Personale (code contrattuali, idonei, ecc...... ) per
una Amministrazione efficace ed efficiente.

L’On.le Sottosegretario, cui la presente ¢ inviata pure in indirizzo, ¢ cortesemente invitato a
promuovere le occorrenti iniziative di una sollecita convocazione delle OO.SS. per concordare tra
I’altro criteri e modalitd omogenei relativi all’erogazione degli incentivi concernenti il comma 165
nonché per affrontare la questione ineludibile della riforma del nostro Ministero considerato che i
previsti nuovi assetti degli Uffici territoriali hanno determinato e determinano forte apprensione del
Personale in servizio e che aspetti insoluti riguardanti 1’applicazione del Regolamento di
organizzazione del nostro Ministero provocano ingiustificabili sperequazioni fra i Dipartimenti (p.e.
Fondo di Previdenza fruibile solo dal Personale del Dipartimento delle Finanze).

Si sottolinea inoltre che non sono ragionevolmente da escludere correttivi migliorativi in
tema di costituzione di un Ufficio unico territoriale per una efficace erogazione dei servizi
all’utenza ed una migliore funzionalita amministrativa .

Cio premesso si resta in attesa di una tempestiva convocazione.

Distinti saluti.

Roma, 23 settembre 2008
Il Coordinatore Generale UILPA-MEF
{Enrico Chiacchiararelli)
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Via xx settembre, 97 00187 Roma
tel 06-47613989 fax 06- 97277843 e-mail uilpamef@fastwebnet.it




